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Protocollo n° 1412b\24 SR Napoli 14.12.2024

Al Provveditore del PRAP di Napoli
Dt.ssa Lucia CASTELLANO

E, p.c.

Al Direttore della CC Ariano Irpino
Dt.ssa Marianna ADANTI

All’Ufficio Relazioni Sindacali PRAP Napoli
Dt. Marco TORNINCASA

Alla Segreteria Nazionale UIL PA PP - Roma

OGGETTO: CRITICITÀ CC ARIANO IRPINO.

Egr. Provveditore,
come abbiamo avuto modo già di segnalarle per le vie brevi, la CC Ariano Irpino dopo una grande ripresa con atto

e merito del Personale di Polizia Penitenziaria e della linea di comando si trova dinuovo in grande sofferrenza per la
carenza di personale di PP.

Le turnazioni che superano le 8 ore, i doppi se non tripli posti di servizio, le continue chiamate in servizio, i cambi
turno, congedi non goduti, sono oramai nefasta routine, tutto ciò si è acutizzato con il considerevole numero di distaccati
presso altre sedi, circa 12, numero importante rispetto al contingente assegnato, basta prendere atto che con la mobilità
nazionale erano state assegnate 17 unità, congruo numero proprio tenuto conto della precarietà dell'organico presente,
ne consegue che il guadagno è stato quasi nullo considerando anche qualche pensionamento.

Oltre al massacrante lavoro che sono chiamati a svolgere i Poliziotti Penitenziari ivi di stanza, con tutte le nefaste
conseguenze che ne derivano, si sottolinea anche la precarietà dei livelli di sicurezza che vanno sempre più a scemare.

Al fine di scongiurare e prevenire un vertiginoso e pericoloso crollo dell'Isituto Irpino, senza incalzare allarmismi
ma solo giustificate preoccupazioni, si chiede alla S.V., cortese urgenza, ogni utile azione che possa redimere il fenomeno
del Personale PP distaccato.

Distinti Saluti

Il Segretario Generale Nazionale UIL.PA Polizia Penitenziaria
Domenico de BENEDICTIS


